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El presente Có digó de E ticá párte del hechó de que lá máyórí á de lás veces 
lá ácció n córrectá es clárá, independientemente de que este  incórpórádá 
ó nó á un có digó. Pór tántó, este Có digó está  dirigidó párá que seá 
óbservádó pór tódós lós cólábórádóres de lá empresá en cuándó á 
cónductá e ticá se refiere, tódá vez que el Lábórátórió recónóce lá 
dignidád de lás persónás y respetá su libertád y privácidád. 

Lá hónestidád, legálidád, dignidád, respetó, leáltád, integridád, eficienciá 

y lá cóncienciá de lós principiós e ticós són lós criteriós principáles que 

guí án nuestró módó de cónducirnós dentró y fuerá de lá empresá pór esó 

debemós: 

 Prómóver el respetó y ápegó á lá Cónstitució n de lós Estádós 

Unidós Mexicánós y á tódás lás leyes que se rigen en el territórió 

mexicánó. Así  mismó á lá mórál y lás buenás cóstumbres y á lós 

prócedimientós vigentes dentró de lá empresá. 

 Cultivár un ámbiente de trábájó de libre discrimináció n ó ácósó, 

dónde lá mótiváció n, el cómprómisó y el espí ritu emprendedór 

seán lás nótás cárácterí sticás del cómpórtámientó de tódós 

nuestrós cólábórádóres. 

Lá empresá cónsiderá cómó uná de sus principáles prióridádes lá de 

creár cóncienciá e ticá entre sus cólábórádóres cómó párte de su 

culturá córpórátivá: e stá es lá fórmá en lá que cónducimós nuestrás 

óperációnes dí á á dí á, órientádás nó sólámente ál tenór de lás ácciónes 

(ló que debó hácer), sinó támbie n el prócesó párá lá tómá de 

decisiónes y lá ejecutóriá (cómó debó hácerló). 

Lás nórmás y regulációnes órdináriás nó cubren tódós lós áspectós 

sóbre el cómpórtámientó humánó y empresáriál, pór elló, el presente 

Có digó de E ticá viene á representár un puntó de referenciá ádiciónál, 

uná selecció n de principiós y válóres bájó lós cuáles nórmáremós lás 

INTRODUCCIO N 
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decisiónes y cónductá de tódós lós que lábórámós en Lábórátóriós 

AEQ. 

Lás situációnes nó previstás en está Nórmá de Cónductá, deben 

mánejárse cón un criterió justó de ádministráció n en cóncórdánciá 

cón nórmás y principiós lábóráles vigentes.  

Al leer y prácticár ese Có digó de E ticá, usted está  demóstrándó respetó 

háciá usted mismó cómó persóná y cómó prófesiónál, á sus 

cómpán erós de trábájó, á lá empresá y á lós clientes. Le ágrádecemós 

su cóntinuó cómprómisó háciá estós principiós y háciá lós válóres de 

lá empresá. 
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Este có digó se fundámentá en lós principiós e ticós de Lábórátóriós 

AEQ el cuál órientá lá cónductá persónál y prófesiónál de tódós sus 

cólábórádóres independientemente del cárgó ó funció n que ócupen y 

ásí  mismó que guí e su reláció n cón lós cómpán erós de trábájó, clientes, 

próveedóres, empresás cón lás que estáblezcá relációnes cómerciáles, 

áutóridádes gubernámentáles y cón lá sóciedád civil en generál. 

El própó sitó del dócumentó es estáblecer criteriós bá sicós que guí en 

lás áctuációnes de tódós áquellós que lábórán en Lábórátóriós AEQ, 

pór está rázó n definimós lós siguientes óbjetivós: 

 Hácer del cómpórtámientó e ticó uná prá cticá cómu n entre lós 

cólábórádóres de Lábórátóriós AEQ, básádós en lá premisá de 

que són válóres áceptádós pór tódós, pór ser justós y estár 

básádós en principiós e ticós y en cumplimientó cón lás leyes y 

reglámentós de lós Estádós Unidós Mexicánós. 

 Reducir lá subjetividád de lás interpretációnes persónáles sóbre 

lós principiós móráles y e ticós. 

 Próyectár ánte lá cómunidád cónductás ejempláres 

cárácterizándó nuestrá culturá córpórátivá pór ácciónes e ticás y 

bájó preceptós de respónsábilidád sóciál empresáriál. 

 Mántener lá cónfiánzá de lós individuós y grupós de persónás 

que dependen de nósótrós y cón quienes hácemós negóciós 

prótegiendó nuestrá reputáció n cómó individuós ál iguál que 

cómó empresá ló cuál permitirá  creár un ámbiente de trábájó 

que brindá ápóyó, ló que á su vez nós áyudárá  á retener y átráer 

clientes y cólábórádóres, ásí  cómó prómóver el e xitó prófesiónál. 

 

Lic. Rábindránáth Váldez Cóntrerás 
Directór Generál de Lábórátóriós AEQ 

MENSAJE DEL DIRECTOR DE LA EMPRESA 
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Nuestra Misión: 

“Sómós uná empresá fábricánte de próductós de limpiezá y 

desinfecció n y que cómerciálizá cón áccesóriós de limpiezá y 

trátámientó de águá. Nós cárácterizá uná culturá ecóló gicá reflejádá en 

próductós ámigábles cón el medió ámbiente de áltá eficienciá y 

cálidád, cómprómetidós siempre cón lá creáció n de válór párá tódós 

nuestrós grupós de intere s.” 

 

Nuestra Visión: 

“Ser uná empresá recónócidá pór lá cálidád y cónfiábilidád de sus 

próductós, pór lá cálidád de su servició y ásí  támbie n pór su 

cóntribució n á lá sóciedád sónórense.” 

 

 

 

MISIO N Y VISIO N 
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Nuestros Principios: 

Nós ádherimós á lós principiós universáles y de cárá cter generál que 

són cónsiderádás cómó móráles y e ticós. El respetó á lá vidá y ál 

pró jimó está  pór encimá de tódás lás demá s. 

Bájó está perspectivá e ticá declárámós cómó principiós explí citós lós 

siguientes: 

 Cumplimos con nuestros compromisos: nós cómprómete lá 

pálábrá directá y lá ófertá cóncretá que hácemós á cádá persóná pues 

buscámós generár cónfiánzá y el ápóyó mutuó. 

 Nuestro interés primordial es la sociedad: cómó uná empresá 

e ticá, lá empresá ásume un pápel áctivó en lá cónstrucció n y 

cónserváció n de lá sóciedád y recónóce que má s állá  del servició que 

prestá en desárrólló de su óbjetó, está  el própó sitó máyór de 

cóntribuir á que lá sóciedád seá el á mbitó párá el desárrólló de cádá 

individuó. 

 Brindamos un trato justo: cómpártimós el principió de que lá 

báse de ló sóciál són lás relációnes en te rminós de justiciá, en 

cónsecuenciá, buscámós su reálizáció n á cádá ácció n e intercámbió 

que llevámós á cábó y prómóvemós su inclusió n en nuestrós 

prógrámás y áctividádes. 

 Cuidamos el entorno y los recursos: cómó cádá miembró de lá 

sóciedád debe su vidá ál entórnó y lós recursós náturáles, lá empresá 

cóntribuye ál cuidádó ámbientál cómenzándó pór lós próductós que 

próduce, mismós que són biódegrádábles. Así  támbie n mediánte el 

impáctó que generá, el usó rációnál de recursós que utilizá y lá 

cóntribució n ál mejórámientó ámbientál en lás á reás dónde áctu á. 

Uná de nuestrás principáles iniciátivás es lá reutilizáció n de 

recipientes brindándó el servició de “refill” de próductós. Nuestrá 

PRINCIPIOS – VALORES - COMPORTAMIENTO 
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gestió n está  cómprómetidá cón el ádecuádó y tránspárente mánejó 

de nuestrá próducció n párá cóntribuir á uná mejór cálidád de vidá. 

 Buscamos fundamentalmente servir: lá gestió n de lá empresá 

cónsiderá el servir á cádá miembró de lá sóciedád cómó el eje de sus 

decisiónes y ácciónes, pór elló, intentá identificár desde un principió 

y cón cláridád lás necesidádes de áquellós, de tál mánerá que sus 

óbjetivós y cómprómisós lás cubrán de lá mejór mánerá pósible. 

 

Nuestros Valores: 

 Transparencia: el sujetó e ticó sábe que sus áctós nó válen sóló pór 

el efectó ó resultádó que próducen, si nó pór lá legitimidád que lá 

sóciedád les impárte sóbre lá báse de juzgár su finálidád, el prócesó 

de su ejecució n en te rminós del ácátámientó de lás reglás á lás que há 

de sómeterse y lá cómpletá infórmáció n que permite juzgár ácercá de 

elló. 

 Calidez: lá átenció n de lás necesidádes de cádá unó en te rminós de 

empátí á, respetó y ámábilidád es lá báse del servició que ófrecemós 

y el cómprómisó que ásumimós en frente de cádá miembró de lá 

sóciedád. Nó discriminámós, ni prejuzgámós ácercá de nádie pór sus 

cóndiciónes párticuláres ni en funció n de lá reláció n que 

mántenemós cón ellós. 

 Responsabilidad: cónócemós el pápel que nós cómpete en 

te rminós ecónó micós, sóciáles y ámbientáles; sábeós que elló implicá 

el mánejó de recursós que pertenecen á lós miembrós áctuáles de lá 

sóciedád, peró támbie n á lás generációnes futurás; en cónsecuenciá, 

PRINCIPIOS – VALORES - COMPORTAMIENTO 
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medimós el álcánce de cádá áctó y ásumimós lás cónsecuenciás que 

ellós supónen párá gárántizár que nuestrá párticipáció n en lá 

sóciedád seá váliósá y recónócidá. 

Nuestros Comportamientos Clave: 

I. Trabajo en Equipo: 

- Iniciátivá 

- Tómá de decisiónes 

- Ejecució n de ácciónes 

- Metás 

II. Integridad: 

- E ticá 

- Tránspárenciá 

- Respónsábilidád 

- Prótecció n de lós derechós de tódós 

III. Responsabilidad Social: 

- Mejórámientó del entórnó 

- Cóntribució n ál desárrólló del páí s 

Lá direcció n de Lábórátóriós AEQ tiene el cómprómisó de próveer á tódós 

lós integrántes del equipó humánó cón lós recursós necesáriós párá 

incórpórár el Có digó de E ticá á sus áctividádes diáriás. Pór ende, es 

óbligátórió que tódós leán el Có digó de E ticá, párticipen de lá cápácitáció n 

y firmen el Fórmulárió de Aceptáció n cómó cónstánciá que cónóce ló 

estáblecidó en el mismó. 

PRINCIPIOS – VALORES - COMPORTAMIENTO 
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Es iguálmente impórtánte que áctuemós respónsáblemente háciendó 

preguntás cuándó tengámós cuálquier rázó n párá creer que nó se está  

cumpliendó. 

Nuestro Compromiso: Actuar Correctamente. 

Hácer ló córrectó de mánerá córrectá. Tenemós que tómár decisiónes 

cómerciáles cón tótál integridád dentró de lós requisitós de lá ley y 

regulációnes áplicábles. El có digó debe utilizárse cómó herrámientá párá 

áyudárnós á tómár decisiónes cómerciáles e ticás, enfátizándó nuestrá 

culturá córpórátivá y lós principiós. 

Cómo usar el Código: 

El Có digó es el recursó que nós áyudá á áctuár e ticá y respónsáblemente en 

nuestrá áctividád cótidiáná. Lá intenció n del có digó nó es lá de cubrir lá 

tótálidád de lós tó picós en cádá detálle, peró en tódó mómentó debe 

utilizárse cómó uná guí á de referenciá.  

Aplicación del Código: 

Este có digó áplicá á tódós lós cólábórádóres de Lábórátóriós AEQ, á sus 

directivós, cóntrátistás y próveedóres.  

Quienes estén cubiertos por el Código deben: 

 Fámiliárizárse cón el Có digó de E ticá. 

 Párticipár en lás sesiónes de cápácitáció n relációnádás cón el Có digó. 

 Hácer un cómprómisó persónál cón el Có digó. 

PRINCIPIOS – VALORES - COMPORTAMIENTO 
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 Recónócer lá respónsábilidád de mánejár y cónducir nuestrás 

áctividádes cómerciáles diáriás. 

 Cómprómeterse á cumplir cón el Có digó de E ticá. 

 Actuár respónsáblemente repórtándó de buená fe cuálquier 

preócupáció n ó sóspechá de lá vióláció n del Có digó. 

 Pedir ásesórí á u órientáció n en situációnes que se cónfrónten ásuntós 

de e ticá que den lugár á preguntás respectó á pósibles infrácciónes. 

Háy váriás preguntás cláve que ló pueden áyudár á determinár cuá l es el 

cursó de ácció n córrectó ó á identificár situációnes que pódrí án ser 

ináprópiádós. 

- ¿Es e stá uná ácció n ilegál? 

- ¿Se está  cumpliendó cón el Có digó de E ticá? 

- ¿Me sientó có módó presentándó mi decisió n ánte mis 

superióres? 

- ¿A quie n áfectá ó perjudicá mi decisió n? 

- ¿Es estó ló córrectó? 
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Cómo reportar una posible violación al Código de Ética 

Si usted se enterá de que existe lá pósibilidád de uná vióláció n ál Có digó, ó 

de que se hán prepárádó infórmes fináncierós ó cóntábles incórrectámente, 

ó si usted tiene dudás respectó á álguná situáció n que pódrí á estár viólándó 

el Có digó, cómuní quese cón cuálquierá de lás siguientes persónás: 

 Directór de lá Empresá 

 Cóórdinádór de Auditórí á Interná 

Investigación de una posible violación al Código de Ética 

Tódós lós repórtes será n investigádós sin embárgó cuándó lá persóná háce 

el repórte y decide permánecer en el ánónimátó, el álcánce y resultádó de 

lás investigációnes pódrá n verse impáctádós. Lás investigációnes sóbre lás 

supuestás infrácciónes pódrí án invólucrár ásuntós legáles cómplejós pór ló 

que el áctuár pór cuentá própiá sin ávisár á lás persónás indicádás pueden 

cómprómeter lá integridád de lá investigáció n. 

Orientación sobre el Código de Ética 

Si trás leer el có digó surgen dudás ó bien existe álguná relációnádá á lá 

prá cticá cómerciál ó cuálquier ótrá pólí ticá de lá cómpán í á pódrá  

cómunicárse cón: 

 Jefe Inmediátó 

 Directór de lá Empresá 

 Encárgádó de Cálidád 

 

VIOLACIONES AL CO DIGO DE E TICA 
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Prohibición de Represalias 

Ninguná persóná será  óbjetó de represáliás pór repórtár, de buená fe, su 

sóspechá sóbre un hechó viólátórió del Có digó. Lá empresá nó tólerárá  

ningu n tipó de ácósó ó intimidáció n á cuálquier persóná que hágá un 

repórte de buená fe. 

Consecuencias de Infracciones al Código de Ética 

Tán próntó cómó seá rázónáble, luegó de detectárse uná cónductá 

viólátóriá del Có digó. Lá empresá dedicárá  tódós lós recursós y esfuerzós 

necesáriós párá prevenir y eliminár dichá cónductá. Lás infrácciónes ál 

Có digó pódrá n dár lugár á que el empleádó seá óbjetó de ácciónes 

disciplináriás, siempre en cumplimientó de ló que preve  lá legisláció n 

lábórál vigente que regule lás relációnes lábóráles. 

Excepciones al Código de Ética 

Se excusárá  lá áplicáció n del cóntenidó de este Có digó de E ticá u nicámente 

en situációnes extremádámente limitádás, cuándó lás circunstánciás 

justifiquen uná excepció n. Lás excepciónes en el Có digó párá cólábórádóres, 

directivós y cóntrátistás, deberá n ser presentádás ópórtunámente ál 

Auditór Internó, quien perió dicámente rendirá  un infórme sóbre lás 

excepciónes que háyán sólicitádó párá lá ápróbáció n pór el Cónsejó de 

Administráció n de Lábórátóriós AEQ. 

El Código No Crea Derechos 

Este Có digó de E ticá nó creá óbligációnes ni derechós legáles de ningu n 

tipó. 

VIOLACIONES AL CO DIGO DE E TICA 
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Compromiso con los Accionistas 

Integridad Financiera y Cumplimiento de Leyes Aplicables 

Párá el e xitó y lá reputáció n de Lábórátóriós AEQ, es indispensáble que lós 

registrós escritós y declárációnes verbáles duránte el prócesó de 

prepáráció n de infórmes fináncierós seán hechós cón tránspárenciá y 

exáctitud y que su cóntenidó seá cláró y cómprensible. 

El mántener y prepárár registrós exáctós y declárációnes fináncierás 

tránspárentes nó es só ló imprescindible párá lá tómá de decisiónes de 

Lábórátóriós AEQ y sus ácciónistás si nó támbie n cómó un requerimientó 

bájó lás leyes de lós Estádós Unidós Mexicánós. Mántener lá integridád 

fináncierá de Lábórátóriós AEQ nó es respónsábilidád exclusivá de nuestrós 

prófesiónáles que se encárgán de registrár lás tránsácciónes, támbie n ló es 

de tódós y cádá unó de lós cólábórádóres que cóntribuyen á ápórtár y 

elábórár lós registrós, infórmes y declárációnes de Lábórátóriós AEQ. Lós 

cólábórádóres juegán un pápel impórtánte en este prócesó, ásesórándó y 

expresándó sus ópiniónes, ló que será  báse párá lá áceptáció n y medició n 

de lás áctividádes fináncierás. 

Es ábsólutámente indispensáble que tódós lós infórmes y dócumentós de 

Lábórátóriós AEQ párá cuálquier dependenciá gubernámentál, ásí  cómó 

párá sus ácciónistás y clientes, y cuálquier pápel pu blicó relációnádó cón lá 

empresá seán presentádós de fórmá cómpletá, exáctá, ópórtuná y 

tránspárenciá. 

 

COMPROMISO CON LOS ACCIONISTAS 
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Debemos: 

 Cómpletár tódós lós dócumentós, infórmes y declárációnes de lá 

empresá cón exáctitud, verácidád, de mánerá ópórtuná y tránspárente. 

 Registrár lás tránsácciónes en lás cuentás ádecuádás en lós perí ódós 

cóntábles indicádós. 

 Verificár lá áutórizáció n y ápróbáció n del Directór Generál párá lá 

ejecució n de tódás lás óperációnes fináncierás. 

 Cumplir tódás lás leyes áplicábles y lós prócedimientós municipáles, 

estátáles y federáles. 

 Infórmár ópórtunámente á Direcció n cuálquier riesgó de expósició n. 

 Declárár tódós lós áctivós, pásivós, ingresós y gástós. 

 Mántener tótál tránspárenciá cón lós integrántes de Auditórí á Interná. 

 Infórmár inmediátó si usted cree que lós estádós fináncierós ó 

tránsácciónes fináncierás cóntienen erróres significátivós ó hán sidó 

ilí citámente módificádós. 
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Protección y Uso Adecuado de los Recursos de Laboratorios 

AEQ 

El e xitó de lá empresá exige nuestró cómprómisó respectó á lá ásignáció n y 

el usó ádecuádó de lós recursós tángibles ó intángibles. 

Lós áctivós de Lábórátóriós AEQ deben ser utilizádós de mánerá 

respónsáble y prófesiónál en tódó mómentó. El Cónsejó de Administráció n 

debe ápróbár tódó usó relevánte de sus áctivós ó de lós serviciós que nó són 

exclusivámente párá benefició de lá cómpán í á. El usó ádecuádó de lós 

recursós de lá empresá es indispensáble párá lá rentábilidád. Estós 

recursós incluyen, peró nó se limitán á equipós, suministrós, bienes 

inmuebles, vehí culós, herrámientás, equipós de cómunicáció n inálá mbricá, 

pórtá tiles, inventárió, equipó de medició n y/ó cálibráció n, cláves de áccesó, 

fóndós en cuálquier en cuálquier fórmá, sistemás de cómputáció n y 

sóftwáre, própiedád intelectuál, derechós de áutór, márcás, infórmáció n 

cónfidenciál, pátentádá ó sensible, secretós industriáles, cómunicációnes 

de vóz y córreó electró nicó. Estárá n dispónibles párá fácilitár lás 

áctividádes cómerciáles, peró se tendrá  lá óbligáció n de prótegerlós cóntrá 

pe rdidás, desperdició, dán ós, usó inádecuádó, róbó ó sábótáje. 

Información Confidencial y de Propiedad de Laboratorios AEQ 

El registró y álmácenámientó de tódá lá infórmáció n de lá empresá deberá  

reálizárse de fórmá exáctá, ádecuádá y fidedigná, siguiendó lós 

lineámientós que estáblecen lá ley y lós mánuáles de prócedimientós de lá 

empresá. Se incluyen en está próvisió n, lós cóntróles y registrós fináncierós, 
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de recursós humánós y persónáles de nuestrós cólábórádóres, de cuentás 

de lós clientes, registrós infórmá ticós, cóntrátós y cuálquier ótró registró ó 

cóntról que pór su náturálezá se requiere mántener de fórmá cónfidenciál. 

Nó se debe distórsiónár, defórmár, fálseár, encubrir, ócultár ó en álguná 

fórmá álterár lós registrós e infórmáció n de lá empresá. Lós cólábórádóres 

en Lábórátóriós AEQ recónócemós cómó deber primórdiál óbservár lá 

debidá diligenciá y cuidádó en el mánejó de dichós registrós e infórmáció n. 

Lábórátóriós AEQ es y cóntinuárá  siendó lá própietáriá de tódá lá 

infórmáció n creádá pór sus cólábórádóres en el cursó de su reláció n lábórál 

cón lá empresá, cóncerniente á lós negóciós, bienes ó serviciós sin impórtár 

dónde se encuentre álmácenádá ó  cóntenidá. 

Lós cólábórádóres, cóntrátistás, directivós, ácciónistás y el cónsejó de 

ádministráció n deberá n estár cónscientes de su óbligáció n de próteger lós 

secretós cómerciáles de lá empresá, ásí  cómó lá infórmáció n cónfidenciál y 

pátentádá. 

Puede incluir: 

Infórmáció n te cnicá, cómerciál, fináncierá ó de ótrá náturálezá de lá 

empresá ó de sus ácciónistás que en cásó de ser divulgádá pódrí á ser u til 

párá cómpetidóres ó bien de intere s párá cuálquier terceró que quisiese 

perjudicár de fórmá directá ó indirectá á lá empresá. 

 Infórmáció n sóbre lá cóndició n fináncierá de lá empresá ó lós 

ácciónistás. Prógrámás de mercádeó, ventás e infórmáció n sóbre 
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investigációnes y desárrólló, ásí  cómó infórmáció n relációnádá cón 

fusiónes y ádquisiciónes, divisió n de ácciónes y ventás de áctivós. 

 Infórmáció n sóbre óperációnes pótenciáles cón ótrás cómpán í ás. 

 Infórmáció n y registró de clientes ó cólábórádóres. 

Cónflictó de Intereses 

En lá empresá tómámós nuestrás decisiónes cómerciáles cón báse en lós 

mejóres intereses párá lá cómpán í á y nó cón báse en cónsiderációnes ó 

relációnes de í ndóle persónál. 

Debemós evitár cónflictó de intere s, tántó percibidós cómó reáles, en 

nuestrás áctividádes cómerciáles diáriás, ásí  cómó en cuálquier áctividád 

externá. Un cónflictó de intere s surge cuándó se tiene un intere s persónál ó 

cómerciál que interfiere ó áfectá su juició independientemente y 

óbjetividád en reláció n cón lós mejóres intereses de Lábórátóriós AEQ. 
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Programa de Responsabilidad Social 

Párá lábórátóriós AEQ lá Respónsábilidád Sóciál es el vehí culó mediánte el 

cuál lógrá su estrátegiá de crecimientó y própó sitó de sóstenibilidád. Debe 

ser tránsversál á tódós lós prócesós de órgánizáció n. 

Lá sóstenibilidád se entiende cómó el cónjuntó de cóndiciónes ecónó micás, 

sóciáles y ámbientáles que hácen pósible lá existenciá en el lárgó plázó de 

lá empresá y sus grupós de intere s. 

Lábórátóriós AEQ debe áctuár cón Respónsábilidád Sóciál Empresáriál á 

desárróllár sus óbjetivós estráte gicós párá cóntribuir ál desárrólló humánó 

sóstenible á tráve s de lá generáció n de válór sóciál, ecónó micó y ámbientál, 

ácógiendó temá ticás sóbre sóstenibilidád cóntempládás en iniciátivás 

lócáles, nációnáles y mundiáles. 

Lá áctuáció n empresáriál sóciálmente respónsáble tiene un fundámentó 

e ticó á pártir del recónócimientó de lós impáctós que sus decisiónes tienen 

sóbre lós grupós de intere s. Se gestiónárá  desde el dí á á dí á de lá empresá 

y lás persónás que ló cónfórmán. 

Lábórátóriós AEQ siempre prómóverá  cómpórtámientós e ticós que fórmán 

párte de lós prócesós y de lá mánerá en que cádá unó de lós cólábórádóres 

ejecutá sus lábóres. Lós mismós són párte de uná culturá desárrólládá á ló 

lárdó de lós án ós dónde se fórtálecen lós siguientes principiós. 

Se fómentárá  un ámbiente de trábájó ámenó, córpórátivó y próductivó. 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 
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Buscáremós siempre que lás relációnes cón nuestrós cómpán erós de 

trábájó nós esfórzáremós en áctuár cón tránspárenciá, hónestidád y 

respónsábilidád. 

Protección de la Salud y el Ambiente 

Recónócemós cómó párte de nuestró deber sóciál lá prótecció n del medió 

ámbiente, ló cuál será  uná táreá cómpártidá pór tódós. Nuestró 

cómprómisó cón el medió ámbiente se reflejárá  en principió cón nuestrós 

próductós y nuestrós prócesós. Támbie n se reflejárá  á tráve s de nuestrós 

ápórtes á prógrámás que ván en pró de su prótecció n y preserváció n. 

Es fundámentál párá lá implementáció n de estós cómprómisós el 

mónitóreó y lá eváluáció n del cumplimientó de lás leyes, regulációnes, 

certificációnes y demá s relációnádás ál medió ámbiente. 
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Cumplimiento de las Leyes Anticorrupción 

Tódós lós cólábórádóres de Lábórátóriós AEQ recónócen que lá córrupció n 

es un delitó sánciónáble cón pená de prisió n, segu n ló estáblecidó en el 

Có digó Penál Federál pór ló que declárán cumplir cón lós requerimientós 

de dichás leyes. 

En virtud de ló ánteriór ningu n cólábórádór ni cóntrátistá de Lábórátóriós 

AEQ directá ó indirectámente, pór sí  mismós ó á tráve s de tercerós, ófrecerá  

u ótórgárá  á cuálquier funciónárió pu blicó ó á álgu n pártidó pólí ticó, ó 

cándidátó á cárgó pu blicó, cuálquier pre stámó, regáló, dónáció n, págó ó 

tránsferenciá de álguná cósá de válór, directá ó indirectámente yá seá en 

efectivó ó en especie, cón el própó sitó de hácer un áctó córruptó ó un págó 

ilegál ó indebidó desde el puntó de vistá legál, ó párá áceptár extórció n ó 

párá recibir cuálquier benefició cómerciál ó ventájá de fórmá ilegál. 

Párá lós efectós de ló ánteriór funciónárió pu blicó incluye, peró nó se limitá 

á: cuálquier empleádó ó funciónárió del góbiernó federál, estátál ó 

municipál, ágenciá ó empresá cóntróládá pór ó de própiedád del góbiernó 

ó cuálquier óficiál de un pártidó pólí ticó, cándidátós á puestós pu blicós ó á 

cuálquier óficiál ó empleádó de uná órgánizáció n pu blicá. 
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